G

DEUTSCHE STEUER-GEWERKSCHAFT
Fachgewerkschaft der Finanzverwaltung

DSTG - DEUTSCHE STEUER-GEWERKSCHAFT - FriedrichstraBe 169/170 - 10117 Berlin FriedrichstraBe 169/170
10117 Berlin
Telefon:030/206256 600
Telefax: 030/206256601

An die www.dstg.de
Mitgliedsverbénde und E-mail: dstg-bund@t-online.de
Mitglieder der Tarifkommission

der Deutschen Steuer-Gewerkschaft

11. Méarz 2011
Info-Nr. 17/2011

Einkommensrunde 2011

Tarifeinigung erzielt

Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen,

in der dritten Verhandlungsrunde am 10. Marz 2011 hat sich die dbb tarifunion mit
der Tarifgemeinschaft deutscher Lander auf einen Tarifabschluss geeinigt, der Ein-
kommenssteigerungen aus Einmalzahlungen, linearen Erhéhungen und Sockelbe-
tragen in Héhe von durchschnittlich 2,3 Prozent fir 2011 und weiteren 2,6 Prozent
fur 2012 beinhaltet - zuziglich des materiellen Wertes fir die Umsetzung der Ent-
geltordnung 2012 wird ein Volumen von 2,8 Prozent erreicht.

Im Einzelnen umfasst die Einigung folgende Eckpunkte:

=  Fir den Zeitraum vom 01.01. bis 31.03.2011 wird spatestens zum 31.05.2011
eine Einmalzahlung in Héhe von 360 Euro gezahlt (fur Teilzeitbeschaftigte
ratierlich entsprechend ihrer Arbeitszeitvereinbarung zum 01.04.2011).

= Ab 01.04.2011 werden die Tabellenentgelte um 1,5 Prozent erhdht.

* Ab 01.01.2012 werden die Tabellenentgelte um weitere 1,9 Prozent erhoht
sowie anschlieBend um einen Sockelbetrag in Héhe von 17 Euro.

» Die Laufzeit betragt 24 Monate, bis zum 31.12.2012.

Neben den Einkommenserhéhungen haben sich die Tarifvertragsparteien auf die
Entgeltordnung zum TV-L versténdigt, die zum 1. Januar 2012 in Kraft treten soll,
sowie auf eine Offnungsklausel, aufgrund derer auf landesbezirklicher Ebene Tarif-
verhandlungen zur Altersteilzeitarbeit im Rahmen der Vorgabe des Altersteilzeitge-
setzes gefuhrt werden kénnen.

Damit ist ein in weiten Teilen ausgewogener Kompromiss erreicht worden.

BB Bank - Kto.-Nr.6854 737 - BLZ660908 00
Sparkasse KélnBonn - Kto.-Nr.8553265 - BLZ370501 98
Postbank Hannover - Kto.-Nr. 34341 -306 - BLZ250 10030



Der gefundene Tarifkompromiss ist nicht zuletzt dank der Solidaritét zahlreicher Kol-
leginnen und Kollegen erkampft werden, die mit Warnstreiks und Protestaktionen
den notwendigen Verhandlungsdruck aufgebaut haben, um die Arbeitgeber zum Ein-
lenken zu bewegen. Daher gilt zuerst unser Dank allen, die dabei waren und Flagge
gezeigt haben.

Die Einigung zu einer Entgeltordnung beinhaltet vorrangig die Rettung der bis zu
sechsjéhrigen BAT-Aufstiege fir seit Inkrafttreten des TV-L neueingestelite und um-
gruppierte Beschaftigte. Die bereinigte Entgeltordnung regelt die Neuzuordnung von
Tatigkeitsmerkmalen der bisher noch weitergeltenden Anlage 1 a zum BAT (Allge-
meine Vergitungsordnung) mit Aufstiegen bis einschlielich der Merkmale der Ver-
gutungsgruppe Vc mit Aufstieg nach Vb. Davon betroffen sind also Beschéftigte der
Entgeltgruppen 2 bis 8. Tatigkeitsmerkmale mit bis zu sechsjahrigen Aufstiegen wer-
den der hoheren Entgeltgruppe zugeordnet.

Da es sich beim Thema Eingruppierung um eine hochkomplexe Materie handelt - es
muss ein Tarifvertragstext fur schatzungsweise 17.000 Tatigkeitsmerkmale redaktio-
nell abgestimmt werden -, haben die Tarifvertragsparteien vereinbart, dass die be-
reinigte Entgeltordnung erst ab 1. Januar 2012 in Kraft treten soll. Bis dahin werden
umfassende und detaillierte Redaktionsverhandlungen stattfinden, die die Einigung
in einen Tarifvertragstext fixieren. Daher werden einige konkrete Details erst nach
Abschluss der Redaktionsverhandlungen feststehen.

Fur die DSTG waren an den Verhandlungen die Kolleginnen Irena Oska (Landes-
verband Rheinland-Pfalz) und Dorin Wassmann (Landesverband Sachsen-Anhalt)
sowie die Kollegen Karl-Heinz Leverkus (Bezirksverband Duisseldorf), Hans-Henning
Merker (Landesverband Thuringen), Helmut Overbeck (Vorsitzender der Tarifkom-
mission) und Friedhelm Thomas (Bezirksverband Westfalen-Lippe) beteiligt.

Weitere Einzelheiten bitten wir der Tarifeinigung vom 10. Mérz 2011 zu entnehmen,
die dem Rundschreiben Nr. 6 der dbb tarifunion vom 11. Mérz 2011 beigefugt ist und
auch auf der DSTG-Homepage zu finden ist.

Mit kollegialen GriiRen
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